PRAVILNIK na temelju ¢lanaka 48. i ¢lanaka50. stavka 3. Zakona o za&titi na radu (“Narodne
novine”, br. 19/83), Republi¢ki komitet za rad i zapoSljavanje na sjednici odrzanoj 13. prosinca
1984. godine donio je

PRAVILNIK
O EVIDENCUJI, ISPRAVAMA, IZVJESTAJIMA |
KNJIZI NADZORA 1Z PODRUCJA ZASTITE NA RADU

*Primjena provedbenih propisa utvrdena je ¢lankom 113. Zakona o zastiti na radu (N.N., br.
59/96.) koiji glasi:

Clanak 113.

1) Ako ovaj Zakon ovlaScuje ministra za donoSenje propisa za provedbu ovoga Zakona,
ministar ¢e donijeti te propise u roku od godine dana od dana njegova stupanja na snagu.

2) Do stupanja na snagu propisa iz ¢lanaka 1. ovoga Clanaka primjenjivat ¢e se provedbeni
propisi doneseni na temelju Zakona o zastiti na radu ("Narodne novine", br. 19/83., 17/86.,
46/92., 26/93. i 29/94.) koji nisu u suprotnosti s odredbama ovoga Zakona.

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim pravilnikom ureduje se:
1. nacin vodenja evidencije iz podrucja zastite na radu;
2. sadrzaj godiSnjeg izvjeStaja o povredama i profesionalnim oboljenjima radnika na radu;

3. nadin obavjeStavanja organa inspekcije rada o dogadajima na radu koji su izazvali smrt
radnika, tezu povredu radnika, kao i povredu dvaju ili viSe radnika neovisno o tezini
povrede;

4. nacin obavjestavanja organa inspekcije rada o profesionalnim oboljenjima radnika;

5. nacin obavjeStavanja organa inspekcije rada o dogadaju koji je izazvao promjene na
sredstvima rada zbog kojih je ugroZen Zivot radnika;

6. nacin Cuvanja isprava koje se koriste pri provodenju zastite na radu;
7. sadrzaji nacin vodenja knjige nadzora.

Clanak 2.

Provodenje odredaba ovoga pravilnika osiguravaju organizacije i poslodavci.

Il. EVIDENCIJA 1Z PODRUCJA ZASTITE NA RADU
1. Zajednicke odredbe
Clanak 3.
Organizacije i poslodavci vode evidenciju o:
1. radnicima osposobljenim za rad na siguran nacin;



2. radnicima rasporedenim na poslove s posebnim uvjetima rada i rokovima u kojima se
moraju radnici ponovno uputiti na zdravstveni pregled;

3. radnicima koji su se na radu povrijedili i o izvorima i uzrocima tih povreda te o radnicima
koji su na radu oboljeli i trajanju njihove nesposobnosti za rad;

4. rokovima u kojima se mora izvrsiti pregled ili ispitivanje sredstava rada, radne okoline i
osobnih zastitnih sredstava.

Clanak 4.

Evidencija iz &lanaka 3. ovog pravilnika vodi se upisivanjem podataka- propisanih ovim
pravilnikom u odgovarajuce knjige, kartoteke ili putem automatske obrade podataka.

Ako se evidencija vodi upisivanjem podataka u kartoteku, podaci se upisuju na obrasce EK-1 do
EK-6 koji su otiskani uz ovaj pravilnik i njegov su sastavni dio.

Ako se evidencija vodi putem automatske obrade podataka ili upisivanjem u odgovarajuée
knjige, mora sadrZavati podatke propisane za vodenje evidencije u kartoteci.

Ako organizacija odnosno poslodavac na temelju drugih propisa vode evidenciju koja ve¢ sadrZi
podatke iz ¢lanaka 3. ovoga pravilnika, nisu duzni voditi posebnu evidenciju iz podrugja zastite
na radu.

Nacin vodenja evidencije utvrduje nadlezni organ u organizaciji, odnosno poslodavac.

Clanak 5.

Ako se na jednom mijestu vodi evidencija iz ¢lanaka 3. ovog pravilnika za viSe organizacija, za
svaku od njih evidencija se vodi posebno.

2. Evidencija radnika osposobljenih za rad na siguran nacin
Clanak 6.

Za svakog radnika vode se podaci o obuci koja je provedena radi njegovog osposobljavanja za
samostalno obavljanje poslova i radnih zadataka na koje je rasporeden, osim za radnike
rasporedene na poslove i radne zadatke za koje je samoupravnim opc¢im aktom utvrdeno da te
poslove i radne zadatke mogu obavljati bez osposobljavanja za rad na siguran nacin.

Evidencija radnika osposobljenih za rad na siguran nacin sadrzi:
1. prezime i ime, datum i mjesto rodenja i stru¢nu spremu radnika;
2. datum zasnivanja radnog odnosa;
3. naziv posla i zadataka na koje je radnik rasporeden;
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podatke o vrstama i opsegu opasnosti koje proizlaze iz poslova i zadataka radnika za
koje je izvr§eno osposobljavanje (€lanak 20. to¢ka 1. Zakona o zastiti na radu);

5. naznaka sadrzZaja osposobljavanja radnika za rad na siguran nacin, izvodenje obuke i
utvrdivanje osposobljenosti radnika (¢lanak 20. to¢ka 2. Zakona o zastiti na radu);

6. datum kada je ocijenjeno da je radnik osposobljen za samostalan rad na siguran nacin,
prezime i ime, stru€nu spremu i funkciju ovlastenog radnika u organizaciji koji je utvrdio
da je radnik osposobljen za rad na siguran nacin;

7. datum izvr§ene povremene provjere znanja radnika iz zastite na radu na poslovima kod
kojih postoji opasnost po Zivot i zdravlje radnika ako je samoupravnim opéim aktom
organizacije odredena obaveza povremene provjere znanja radnika iz zastite na radu,
podatke o rezultatima izvrSene provjere znanja radnika, prezime i ime, stru¢nu spremu i
funkciju ovlastenog radnika u organizaciji koji je izvrsio tu provjeru.



Clanak 7.

Evidencija radnika osposobljenih za rad na siguran nacin ustanovljava se prilikom stupanja
radnika na rad, upisom podataka iz toCke 1, 2, 3. i 4. ¢lanaka 6. ovoga pravilnika.

Podatke iz toCke 5, 6. i 7. Clanaka 6. ovoga pravilnika u evidenciju upisuju i upisane podatke
ovjeravaju vlastoru¢nim potpisom ovlastene osobe koje su ocijenile da je radnik osposobljen za
samostalan rad na siguran nacin, odnosno izvrSile provjeru znanja radnika iz zastite na radu.

Na nacin odreden u stavu 1. i 2. ovog €lanaka postupa se i kada se radnik rasporedi na nove
poslove i radne zadatke kao i nakon izvrSene promjene u procesu rada i proizvodnje, ako se
prema zakonu radnik mora ponovno osposobljavati za rad na siguran nacin.

3. Evidencija o radnicima rasporedenim na
poslove s posebnim uvjetima rada

Clanak 8.

Evidencija mora sadrzavati podatke o radnicima rasporedenim na poslove s posebnim uvjetima
rada i rokove u kojima se moraju radnici ponovno uputiti na zdravstveni pregled.

Clanak 9.
Evidencija o radnicima rasporedenim na poslove s posebnim uvjetima rada sadrzi:
1. prezime i ime, mjesto i datum rodenja radnika;
2. naziv posla i zadataka na koje je radnik rasporeden;

3. podatke o vrstama i opsegu opasnosti koje proizlaze iz poslova i zadataka s posebnim
uvjetima rada na koje je radnik rasporeden,;

datum kada je radnik poceo obavljati poslove s posebnim uvjetima rada;

podatke o posebnim uvjetima u pogledu dobi Zivota, spola, stru¢nih sposobnosti,
zdravstvenog, tjelesnog ili psihickog stanja, psihofizioloSkih i psihic¢kih sposobnosti, koje
radnik mora ispunjavati;

6. oznaku i datum isprava (uvjerenja o radnoj sposobnosti) na temelju kojih je utvrdena
sposobnost radnika za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada na koje je
rasporeden;

7. rokove za ponovno upucivanje radnika na zdravstveni pregled prema samoupravnom
op¢em aktu o zastiti na radu organizacije ili kada to ocijeni lije€nik primarne zdravstvene
zastite;

8. prezime i ime radnika koji je upisao podatke u evidenciju.

4. Evidencija radnika koji su se na radu povrijedili
te o radnicima koji su na radu oboljeli

Clanak 10.
Za svakog radnika koji se na radu povrijedi evidentiraju se sljedeéi podaci:
1. prezimeiime;
spol;
dan, mjesec i godina rodenja;
maticni broj, prema evidenciji o zaposlenim radnicima;

o b~ 0N

mjesto rodenja (mjesto, opcina, republika, odnosno autonomna pokrajina);
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15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.
24.

25.

26.
27.
28.
29.
30.

31

prebivaliste i adresa (mjesto, op¢ina, republika, odnosno autonomna pokrajina);
zanimanje;
Skolska sprema;

struéno obrazovanje za obavljanje odredenih poslova odnosno zadataka;

. radni staz od stupanja na rad u organizaciju odnosno kod poslodavca;
11.
12.
13.
14.

djelatnost organizacije odnosno poslodavca;
mjesto rada;
radno vrijeme radnika u satima (dnevni prosjek);

da li je utvrdeno da je radnik na mjestu rada ugrozen (¢lanak 20. to¢ka 1. Zakona o
zaétiti na radu);

jesu li koristena osobna zastitna sredstva i osobna zastitha oprema;
jesu li bila primijenjena osnovna i posebna pravila zastite na radu;
posao koji je radnik obavljao kada je povrijeden;

koliko je sati radnik radio dana kada se povrijedio;

da li je radnik i prije povrede bio povrijeden na radu i koliko puta;

da li se je takva ili slicna povreda ve¢ dogodila prije toga na istom mjestu rada ili pri
obavljanju istog posla;

datum, dan u tjednu i doba dana kada je radnik povrijeden;

da li se je radnik povrijedio na mjestu obavljanja poslova odnosno radnih zadataka, na
putu do mjesta rada i obratno, na sluzbenom putu, ili na nekom drugom mjestu;

koliko je ukupno osoba povrijedeno (zajedno s poginulima);

koliko je osoba poginulo na mjestu rada, odnosno umrlo na putu do organizacije
udruzenog rada zdravstva;

koliko je osoba teZe povrijedeno ("teZza povreda" smatra se kad je zbog povrede terapiju
radnika obavljala organizacija udruzenog rada zdravstva u bolnici, domu zdravlja ili
stacionaru);

koliko je osoba lak3e povrijedeno (slu€ajevi koji nisu navedeni u to¢kama 24. i 25);
priroda povrede;

povrijedeni dio tijela;

izvor povrede;

nacin nastanka povrede;

. uzrok povrede;
32.

trajanje nesposobnosti radnika za rad.

Clanak 11.

Za svakog radnika koji na radu oboli od profesionalne bolesti evidentiraju se, uz podatke iz
toc¢ke 1. do 16. ¢lanaka 10. ovog pravilnika jo$ i slijedeci podaci:

17.

18.

naziv nadleznog zdravstvenog organa koji je utvrdio profesionalno oboljenje i datum
kada je utvrdeno da je radnik obolio;

naziv profesionalne bolesti prema samoupravnom sporazumu o listi profesionalnih
bolesti;



19. da li se na poslovima odnosno radnim zadacima koje je radnik obavljao prije oboljenja
racuna staZ osiguranja s povec¢anim trajanjem;

20. naziv Stetnog agensa — uzrocnika oboljenja;
21. dali je radnik rasporeden na poslove s posebnim uvjetima rada;
22. da li su obavljeni odgovarajuci zdravstveni pregledi radnika u propisanim rokovima;
23. da li su pri pregledima radnika predlagane zdravstvene mjere:
a) promjena mjesta rada,
b) upuéivanje na oporavak,
c¢) skraéeno radno vrijeme,
d) lijecenje,
€) drugo;

24. koliko je radnik proveo na obavljanju poslova i radnih zadataka na mjestu rada gdje je
utvrdeno profesionalno oboljenje,

25. da li je ispitivanje radne okoline obavljeno u propisanim rokovima i na propisani nacin;
26. da li su na osnovu rezultata dobivenih ispitivanjem predlagane mjere sanacije;

27. da li rezultati ispitivanja radne okoline odgovaraju uvjetima utvrdenim vazeéim propisima
i hrvatskom normom (MDK);

28. koji su Stetni agensi bili iznad granica propisanih vazecéim propisima i hrvatskom normom
prema podacima kojima organizacija raspolaze;

29.da li je na mjestu rada ve¢ bio registriran koji slu€aj profesionalno oboljelih radnika u
posljednje 2 godine;

30. trajanje nesposobnosti radnika za rad.

Clanak 12.

Za svakog radnika koji na radu oboli evidentiraju se uz podatke iz tocke 1. do 16. ¢lanaka 10.
ovoga pravilnika jo$ i podaci o:

17. vrsti oboljenja;

18. trajanju nesposobnosti radnika za rad.

Clanak 13.

U evidenciju radnika koji su se na radu povrijedili i koji su na radu oboljeli upisuju se podaci
najkasnije u roku od tri dana od dana kada se je radnik povrijedio odnosno obolio, a podaci o
trajanju nesposobnosti radnika za rad evidentiraju se najkasnije u roku od 3 dana racunajuci od
dana pribavljanja isprave iz ¢lanaka 14, to¢ke 3. ovoga pravilnika.

Upisane podatke u evidenciju ovjerava vlastoruénim potpisom ovlastena osoba. .

Clanak 14.

Podaci o radnicima koji su se na radu povrijedili i koji su na radu oboljeli, upisuju se u evidenciju
na temelju odgovaraju¢e dokumentacije i to:

1. podaci iz to¢ke 1. do 13. Clanaka 10. ovoga pravilnika na temelju odgovarajucih isprava
kojima se dokazuje odnosna &injenica;

2. podaci iz tocke 14. do 31. Clanaka 10. ovog pravilnika na temelju zapisnika o ispitivanju
povrede na radu;



3. podaci iz toCke 32. ¢lanaka 10. i podaci iz ¢lanaka 11. i 12. ovoga pravilnika na temelju
odgovaraju¢e medicinske dokumentacije i odgovarajuéih isprava kojima se dokazuju odnosne
Cinjenice.

Clanak 15.

Podaci o radnicima koji su se na radu povrijedili i koji su na radu oboljeli prema ¢lanku 10, 11. i
12. ovoga pravilnika upisuju se u evidenciju opisno, u obliku trazenog odgovora.

Kao odgovor predviden u to¢ki 32. ¢lanaka 10, toCki 30. ¢lanaka 11. i to¢ki 18. ¢lanaka 12.
ovoga pravilnika (trajanje nesposobnosti radnika za rad) upisuju se broj sati koje bi radnik
proveo na radu u redovnom radnom vremenu. Za radnika nesposobnog za rad na dan 31.
prosinca tekuée godine upisuje se broj sati koje bi proveo na radu u radnom vremenu do tog
datuma, a ostalo vrijeme nesposobnosti za rad upisuje se u evidenciju za narednu godinu.

Iznimno od stava 1. ovoga €lanaka, kao odgovor predviden u tockama 27. do 31. ¢lanaka 10.
ovoga pravilnika, umjesto opisnog odgovora upisuje se u evidenciju odgovarajuéa oznaka
prema ¢lancima 17. do 21. ovoga pravilnika.

Clanak 16.
Povrede na radu analiziraju se po izvorima i uzrocima.

Prilikom evidentiranja izvora povrede radnika na radu (¢lanak 10. to¢ka 29), radi sagledavanja
posljedice povrede za radnika evidentira se jo§ i priroda povrede (Clanak 10. toCka 27) i
povrijedeni dio tijela (Clanak 10. tocka 28).

Prilikom evidentiranja uzroka povrede radnika na radu (¢lanak 10. to¢ka 31) radi analiziranja
dogadaja koji je prouzroCio povredu radnika evidentira se i nagin njenog nastanka. (¢lanak 10.
tocka 30).

Clanak 17.

Kao podatak predviden u tocki 27. ¢lanaka 10. ovoga pravilnika “priroda povrede” u
evidenciju se upisuje odgovaraju¢a oznaka:

10 — za prijelom (obi¢ni prijelom, otvoreni prijelom, prijelom sa povredama zglobova i prijelom
sa unutrasnjim povredama ili povredama zivaca);

20 — za iS¢asenje (subluksacija i iS€asenje ukoliko se ne radi o iS¢asenju s prijelomom);

25 — za uganuce i nategnuée (prekid, trganje i laceracija miSica, tetiva, ligamenata i zglobova, te
hernija uslijed naprezanja);

30 — za komocije i ostale unutarnje povrede (unutarnja nagnjeCenja, krvarenja i rupture, te
ostale unutarnje povrede osim prijeloma);

40 — za amputaciju i enukleaciju ukljucivo i traumatsku enukleaciju oka;

41 — za ostale rane (posjekotine, rane nastale uslijed nagnje€enja, rane kosmatog dijela glave,
Cupanje nokata ili uha i rane sa povredama zivaca);

50 — za povrsinsku povredu (oderotine, ogrebotine, plik, ujed neotrovnih insekata);

55 — za kontuziju i nagnje€enje (izlijev krvi u zglob, hematom i modrica, povrSinska povreda
uslijed kontuzije i nagnje€enja osim komocije, kontuzije i nagnje€enja sa prijelomom ili ranom);

60 — za opekotinu (opekotina izazvana vru¢im predmetom, vatrom, tekuéinom, trenjem,
radijacijom, sun¢evom toplinom, opekotina s ranom i vanjska opekotina izazvana kemijskim
tvarima);



70 — za akutno trovanje i intoksikaciju (kao posljedicu uboda, uno$enja u zeludac, apsorpcije ili
udisanje otrovnih tvari, kiselina i luZina, uboda i ujeda otrovnih Zivotinja i trovanje ugljiénim
monoksidom ili drugim otrovnim plinom);

80 — za posljedice nevremena ili drugih vanjskih Cinilaca (promrzline, toplinski udari, sun¢anice,
barotraumatizam, posljedice udara groma i intenzivnog zvuka);

81 — za davljenje, guSenje i uguSenje, osim ugusenja ugljiénim monoksidom ili drugim otrovnim
plinovima;

82 — za smrt, udar ili opekotinu zbog djelovanja elektricne energije, osim ako su posljedice
udara groma;

83 — za S&tetne posljedice zraCenja uslijed djelovanja radio-aktivnih tvari, "X" zraka i drugih
elektromagnetskih zracenja osim opekotina;

84 — za oSteéenje stranim tijelom uslim kroz otvor (kroz oko, uho, respiratorni, digestivni i
urogenitalni trakt);

90 — za viSestruku povredu razne prirode (kada je osoba zadobila vise povreda, a ni jedna od
njih nije izrazitija da bi se mogla evidentirati pod oznakama 10 do 84);

95 — za ostala osteCenja i ona koja se ne mogu podvrstati pod ostecenja navedena pod
oznakama 10 do 90;

99 — bez podataka.

Clanak 18.

Kao podatak predviden u tocki 28, ¢lanaka 10. ovoga pravilnika u evidenciju se upisuje
odgovarajuéa oznaka predvidena za "povrijedeni dio tijela™:

011 - za lubanju (lubanja, mozak, kosmati dio glave);

012 - za oko, o¢nu duplju i o€ni zivac;

013 - za uho;

014 - za usta (usne, zubi i jezik);

015 - za nos;

016 - za lice;

017 - za povredu dijela glave koji nije naveden pod oznakama 011 do 016;
018 - za viSestruku povredu glave;

021 - za vrat uklju€ujuci grlo i vratne kraljeske;

031 - za leda (kraljeznicu i odgovaraju¢e miSice, te kraljezni¢ku mozdinu);
032 - za grudni ko$ (rebra, grudna kost, unutrasnji organi grudnog kosa);
033 - za trbuh ubrajajudi i unutarnje organe;

034 - za karlicu;

035 - za povredu trupa koja nije navedena pod oznakama 031 do 034;
036 - za viSestruku povredu trupa;

041 - za rame uklju€ujuéi kljuénu kost i lopaticu;

042 - za nadlakticu;

043 - za lakat;

044 - za podlakticu;

045 - za dorugje;



046 - za Saku bez prstiju;

047 - za prste ruke;

048 - za viSestruku povredu ruke;

051 - za kuk;

052 - za natkoljenicu;

053 - za koljeno;

054 - za potkoljenicu;

055 - za skoc€ni zglob;

056 - za stopalo bez prstiju;

057 - za prste noge;

058 - za viSestruku povredu noge;

061 - za viSestruku povredu tijela (npr. glava i trup, trup i ruka i dr.);
071 - za povredu cirkulatornog sistema;

072 - za povredu respiratornog sistema;

073 - za povredu digestivnog sistema;

074 - za povredu ziv€anog sistema;

081 - za povredu koja nije navedena pod oznakom 011 do 074.

Povreda navedena u stavu 1. od 071 do 074 ovoga €lanaka evidentira se samo ako oStecenje
odnosnog sistema nije posljedica osteCenja kojeg drugog organa koje se evidentira
odgovarajuéom oznakom.

Clanak 19.

Izvorom povrede radnika na radu u smislu tocke 29. ¢lanaka 10. ovoga pravilnika smatraju se
sredstva rada (Clanak 7. stav 2. Zakona o zastiti na radu) i drugi izvori ovisno o procesu rada
(materijali, materije, drugi radnici sudionici u procesu rada, zivotinje i §tetnosti koje proizlaze iz
tehnolo$kog procesa rada), a koji se evidentiraju u skladu s propisima o evidencijama iz oblasti
rada.

Za postrojenja, strojeve i uredaje u evidenciju se upisuje naziv postrojenja, stroja, ili
uredaja, inventarski broj ili identitet i odgovarajuéa oznaka za "izvor povrede”
radnika na radu i to:

101 - energetska postrojenja (za proizvodnju, prijenos i transformaciju elektri¢ne, toplinske i
drugih vrsta energije, kompresorske stanice, sudovi pod pritiskom i dr.);

102 - tehnoloSka postrojenja (za strojogradnju, metalopreradivacku djelatnost, proizvodnju
prometnih sredstava, brodogradnju, proizvodnju elektricnih strojeva i aparata, proizvodnju
gradevnog materijala, kamena, Sljunka i pijeska, rezane grade i plo€a i dr.);

103 - postrojenja za kemijsko-tehnoloSke procese (za proizvodnju naftnih derivata, organiskih i
anorganskih kemikalija, preradu kemijskih proizvoda, proizvodnju Zeljeza i Celika, proizvodnju i
preradu obojenih metala, nemetalnih sirovina, preradu ugljena i dr.);

104 - postrojenja i instalacije za skladistenje i prijenos materijala i materija svih vrsta
(transporteri krutih, tekuéih i plinovitih sirovina i proizvoda s  pripadajuéim instalacijama i
uredajima);

105 - strojevi na vlastiti pogon (motori s unutrasnjim sagorijevanjem, parni strojevi, plinske
turbine i drugo);

106 - prijenosnici snage (reduktori, transmisije i drugo);



107 - uredaji i strojevi za preradu te mehanicku i toplinsku obradu metala (prese, strugovi,
busilice, brusilice, rezalice, glodalice, blanjalice, stalci za valjanje i provlacenje, peci za taljenje,
susenje, termi¢ku obradu i drugo);

108 - strojevi i uredaji za iskoriStavanje Suma i obradu drva i slicnog materijala (kombinirani
strojevi, pile, ravnalice, blanjalice, brusilice, glodalice i drugo);

109 - poljoprivredni strojevi i uredaji (traktori, kombajni, vrialice, zZetelice, prikljuéni strojevi i
drugo);

110 - strojevi i uredaiji za proizvodnju papira (mjeSalice, valjci, prese, rezadii drugo);

111 - strojevi i uredaji za proizvodnju tekstila (tkalacki strojevi, predilice, grebenaljke, uredaiji za
bojenje i drugo);

112 - strojevi i uredaji za proizvodnju koze i krzna (prese, brusilice, strojevi za cijepanje i
izjednacavanje debljine koze i drugo);

113 - graficki strojevi i uredaji (strojevi za slaganje, brzotisak, bronziranje, brusenje, poliranje i
drugo);

114 - gradevinski strojevi i uredaji (za zemljane radove, fundiranje, ugradivanje betona,
armiranog betona, morta i drugog materijala, asfalterske radove, izradu i odrzavanje putnih
kolovoza i drugo);

115 - strojevi i uredaji za izradu gume i gumenih proizvoda (za mijeSanje, izvlaCenje,
ubrizgavanje, vulkanizaciju, preradu i drugo);

116 - strojevi za proizvodnju obuce (za sjecenje, oblikovanje, obrezivanje, preSanje, i drugo);

117 - strojevi i uredaiji za proizvodnju prehrambenih proizvoda i pi¢éa (za pripremu, mijeSanje,
odvajanje, pranje, punjenje i drugo);

118 - strojevi i uredaji za proizvodnju i preradu duhana (za fermentaciju duhana, proizvodnju
cigareta, cigara, duhana za lulu i dr.);

150 - ostala nenavedena postrojenja, strojevi i uredaiji.

2. Za transportna sredstva u evidenciju se upisuje naziv transportnog sredstva,
inventarski, registarski ili tvorni¢ki broj, namjena i identitet kao i odgovaraju¢a oznaka za

"izvor povrede” i to:

201 - prijevozna sredstva Zeljeznickog prometa;

202 - prijevozna sredstva cestovnog prometa;

203 - prijevozna sredstva pomorskog prometa;

204 - prijevozna sredstva rije€nog i jezerskog prometa;
205 - prijevozna sredstva zracnog prometa;

206 - sredstva za vertikalni prijenos tereta (dizalice na mehanizirani i ru¢ni pogon svih vrsta,
vitla, ¢ekrci, koturace i drugo);

207 - dizala (osobni i teretni liftovi u radnim prostorijama i na radiliStima);

208 - sredstva za horizontalni prijenos tereta (viljuskari, elektrokolica, traktori s teretnim
prikolicama, sto¢na zaprega, ru¢na kolica, specijalna vozila i drugo);

250 - ostala transportna sredstva.



3. Za sredstva opreme u evidenciju se upisuje naziv sredstva, bliza oznaka ili broj,
namjena i odgovarajuéa oznaka za "izvor povrede” i to:

301 - boce za komprimirane plinove (kisik, acetilen, butan, argon, uglji¢ni dioksid, medicinske
plinove i sli¢no);

302 - kesoni, oprema za ronjenje;

303 - lozista, sistemi i instalacije za zagrijavanije;

304 - rashladni sistemi i uredaji;

305 - elektricni uredaji, naprave, instalacije i alat na elektricni pogon;
306 - skele;

307 - pokretne rampe i ljestve;

308 - alat na mehanicki pogon (osim elektricnog);

309 - ruéni alat;

350 - ostala sredstva opreme.

4. Za izvore ovisne o procesu rada u evidenciju se upisuje naziv izvora, mjesto nastanka i
odgovarajuéa oznaka za "izvor povrede" i to:

401 - eksplozivhe materije;
402 — prasina;

403 - lete¢i komadici i Cestice;
404 - plinovi, pare i dimovi,
405 - kemijske Stetnosti;

406 - ionizacijska zraCenja (s izvorima zraCenja, radioaktivnih tvari, nuklearnih postrojenja,
akceleratora, rendgenskih aparata i radioaktivnih otpada);

407 - neionizacijska zracenja (s izvorima mikrovalnih visokofrekventnih, ultraljubicastih, infra-
crvenih i laserskih zracenja);

408 - zagrijani materijali i materije;
409 - pothladeni materijali i materije;

450 - drugi izvori ovisno o procesu rada

5. Za radnu sredinu u evidenciju se upisuje vrsta izvora radne sredine, poblize mjesto
gdje se povreda radnika dogodila i odgovarajuéu oznaku za "izvor povrede” i to:

501 - objekti namijenjeni za rad s pripadajuéim prostorijama, instalacijama i uredajima;
502 - prostorije i povrSine za kretanje osoba na radu;
503 - pomocne prostorije i njihove instalacije i uredaiji;

504 - prostori, povrSine i pripadajuée instalacije izvan navedenih objekata i prostorija s kojih se
obavlja rad i po kojima se kre¢u osobe na radu;

505 - elementarne nepogode;

506 - pozar;

507 - poplava;

508 - faktori radne okoline (osvijetljenje, provjetravanje, temperatura, buka itd.);

550 - drugi izvori ovisni o radnoj sredini.



6. Za druge izvore u evidenciju se upisuje vrsta izvora, mjesta dogadaja i odgovarajuéu
oznaku za "izvor povrede” i to:

601 - drugi radnici sudionici u procesu rada;

602 - Zivotinje;

603 - viSa sila;

604 - protupravno djelovanje treéih osoba;

650 - drugi u€esnici koji se pojavljuju kao izvori povreda radnika;

700 - za ostale izvore povreda radnika na radu koji nisu obuhvacéeni u odgovaraju¢im oznakama
od toCke 1. do 6. ovoga Clanaka, upisuju se naznaka izvora koji je izazvao povredu radnika na
radu, mjesto dogadaja i oznaka 700.

Clanak 20.

Kao podatak predviden u tocki 30. ¢lanaka 10. ovoga pravilnika u evidenciju se upisuje
odgovarajuéa oznaka predvidena za "nacin nastanka povrede™:

1 - pad radnika (sa visine ili u dubinu i pad radnika u istoj ravnini);
2 - pad predmeta na radnika (uslijed odronjavanja, rusenja prilikom rukovanja predmetom i dr.);

3 - sudar radnika sa predmetima (pokretnim i nepokretnim predmetima, udari predmeta po
kojima se hoda o radnika, posjekotine, ubodi i sl.)

4 - ukljestenje tijela radnika (izmedu pokretnih i nepokretnih predmeta, strojeva, uredaja i alata,
nagnje€enje, gazenje radnika i sl.)

5 - prekomjerna tjelesna naprezanja ili pogresni pokreti radnika (pri dizajnu, guranju i vuc¢enju
predmeta, rukovanju sredstvima rada, pri penjanju i sl.);

6 - izloZzenost radnika (toplini, hladnodi, vlazi, povisenom ili sniZzenom atmosferskom tlaku,
prekomjernoj buci, vibracijama ili potresanju, nepovoljnim klimatskim uslovima i sl.);

7 - dodir radnika s predmetom pod naponom elektricne struje;

8 - utjecaj Stetnih materija ili radijacije na radnika (Stetno djelovanje praSine, dimova, plinova,
para, krutih i teku¢ih agensa, bioloskih agensa, ionizacijskog i neionizacijskog zracenja i dr.);

9 - ostali nacCini nastanka povreda radnika na radu koji nisu navedeni pod oznakama od 1 do 8
ovoga €¢lanaka i onih koji se zbog pomanjkanja podataka ne mogu svrstati u navedene oznake.

Clanak 21.

Kao podatak predviden u tocki 31. ¢lanaka 10. ovoga pravilnika u evidenciju se upisuje
odgovarajuéa oznaka predvidena za "uzrok povrede":

1. Neprimijenjena osnovna pravila zasStite na radu:
811 - neispravnost sredstava rada;
812 - neispravnost, klizavost i zakr€enost prolaza i povrsina s kojih se obavlja rad;

813 - pomanjkanje ili neispravnost zastitnih organa i drugih naprava za zastitu radnika od pada
s visine ili u dubinu;

814 - pomanjkanije ili neispravnost zastitne naprave na orudu za rad;

815 - pomanjkanje ili neispravnost zastite od slu¢ajnog dodira dijelova pod naponom elektri¢ne
struje;

816 - pomanjkanije ili neispravnost zastite od opasnog dodirnog napona elektricne struje;

817 - pomanjkanie ili neispravnost zastite od atmosferskog praznjenja;



818 - pomanjkanije ili neispravnost zastite od staticnog elektriciteta;
819 - pomanjkanije ili neispravnost toplinske izolacije;

820 - neispravnost energetskih instalacija i uredaja za provodenje plinova, para, tekucina,
komprimiranog zraka i dr.;

821 - neispravnost cijevnih vodova za provodenje kiselina, luzina i drugih otrovnih i jetkih
materija;

822 - pomanjkanje zastite od poZara i eksplozije;

823 - pomanjkanje zastite od visoke ili niske temperature;

824 - pomanjkanje zastite od toplinskog zracenja;

825 - pomanjkanje ili neispravnost zastite od energije zraenja;
826 - pomanjkanje zastite od buke i vibracije;

827 - pomanjkanje ili neispravnost zastite od kemijskih faktora radne okoline  (otrovnih i
nadrazajnih plinova i para, otrovnih i Stetnih dimova, prasine i magle, otrovnih, jetkih i agresivnih
tekuc¢ina i krutih agensa);

828 - pomanjkanje ili neispravnost zastite od biotiCkih faktora radne okoline (bakterija, virusa,
gliivica i parazita);

829 - pomanjkanje ili neispravnost sigurnosnih instrumenata, aparata i uredaja na sredstvima
rada kao Sto su ventili sigurnosti, signalni, zvuéni i opti¢ki uredaji, automatski elektronski i
kompjutorski uredaji za kontrolu i vodenje procesaii sl.;

830 - pomanjkanje odgovaraju¢eg osvjetljenja;

831 - pomanjkanije ili neispravnost ventilacije prostorija;

832 - pomanjkanije ili neispravnost naprava za odstranjivanje Stetnih plinova, para i prasine;
833 - poremecaiji u tehnolodkom procesu rada;

850 - ostala neprimijenjena osnovna pravila zastite na radu koja nisu navedena pod oznakama
811 do 833;

2. Neprimijenjena posebna pravila zastite na radu:
851 - pomanjkanje posebnog uvjeta radnika u pogledu dobi Zivota;
852 - pomanjkanje posebnog uvjeta radnika u pogledu stru¢ne sposobnosti;

853 - pomanjkanje posebnog uvjeta radnika u pogledu zdravstvenog, tjelesnog ili psihickog
stanja;

854 - pomanjkanje posebnog uvjeta radnika u pogledu psihofizioloSke i psihi¢ke sposobnosti;
855 - izvodenje radne operacije na nacin protivan pravilima zastite na radu;

856 - izvodenje radne operacije bez upotrebe odgovarajuceg osobnog zastitnog sredstva ili
neispravnog osobnog zastitnog sredstva;

857 - zamor radnika zbog teskog ili prekovremenog rada, nedovoljnog odmorai sl.;

858 - rad radnika bez razradene tehnologije rada i posebnih uputstava kod izvodenja slozenih
poslova i radnih zadataka;

859 - lo$a organizacija rada;

860 - akutne i kroni¢ne bolesti (posljedica poremecaja funkcije organa, uzimanje alkohola, fizicki
nedostaci, gréevi, vrtoglavice i dr.);

870 - ostala neprimijenjena posebna pravila zastite na radu koja nisu navedena pod oznakama
851 do 860;

880 - protupravno djelovanje treée osobe;
891 - visa sila.



5. Evidencija rokova u kojima se mora izvrsiti pregled ili ispitivanje sredstava, radne
okoline i osobnih zastitnih sredstava

Clanak 22.

Organizacija je duzna voditi evidenciju o rokovima u kojima se mora izvrSiti pregled ili ispitivanje
sredstava, radne okoline i osobnih zastitnih sredstava.

Pod sredstvima u smislu ovoga pravilnika podrazumijevaju se oruda za rad s povecanim
opasnostima (€lanak 31. Zakona o zastiti na radu).

Pod radnom okolinom u smislu ovoga pravilnika podrazumijevaju se radne prostorije i radni
prostori izvan radnih prostorija u kojima proces rada utje€e na svojstva radne okoline (Clanak
32. Zakona o za$titi na radu).

Pod osobnim zastitnim sredstvima u smislu ovoga pravilnika podrazumijevaju se odjevni i drugi
predmeti i uredaji koje na sebi nose osobe na radu, a sluze za spreCavanje povreda,
profesionalnih ili drugih oboljenja radnika i drugih Stetnih posljedica, a vijek trajanja im je
odreden posebnim propisima ili uputom proizvodaca.

Clanak 23.

Oruda za rad s povec¢anim opasnostima za koje se vodi evidencija rokova o izvrSenom pregledu
i ispitivanju na nacin odreden ovim pravilnikom su:

1. oruda za rad koja koriste elektricnhu energiju osim onih koji rade s malim naponom ili zastitnim
izoliranjem (obiljeZzena posebnim znakom prema vazecoj hrvatskoj normi);

2. oruda za rad koja pokre¢e motor s unutradnjim sagorijevanjem, parni stroj ili druga vrsta
energije;

3. oruda za rad koja su namijenjena za preradu opasnih tvari ili pri ¢ijem koriStenju nastaju
takve tvari ili pri Cijem koriStenju nastaju opasna zracenja;

4. oruda za rad ¢iji je sastavni dio posuda pod tlakom koja ima ventil sigurnosti.

Radne prostorije u kojima se obavlja proces rada za koje se vodi evidencija rokova o izvrS§enom
pregledu i ispitivanju radne okoline na nac¢in odreden ovim pravilnikom su:

1. radne prostorije u kojima se obavlja proces rada koji utjeCe na temperaturu, vliaznost i brzinu
kretanja zraka;

2. radne prostorije u kojima se obavlja proces rada pri kojem nastaje buka ili vibracije;

3. radne prostorije u kojima se pri radu koriste ili proizvode opasne tvari, i u kojima nastaju
organizmi Stetni za zdravlje (virusi, bakterije, gljivice i dr.);

4. radne prostorije u kojima pri radu nastaju opasna zracenja;
5. radne prostorije u kojima je pri radu potrebno osigurati odgovarajucu osvijetljenost.

Radni prostori izvan radnih prostorija u kojima se obavlja proces rada za koje se vodi evidencija
rokova o izvrSenom pregledu i ispitivanju radne okoline na nacin odreden ovim pravilnikom su:

1. radni prostori u kojima se obavlja proces rada pri kojem nastaje buka ili vibracije;

2. radni prostori u kojima se pri radu koriste ili proizvode opasne tvari, i u kojima nastaju
organizmi Stetni za zdravlje (virusi, bakterije, gljivice i dr.);

3. radni prostori u kojima pri radu nastaju opasna zracenja;
4. radni prostori u kojima je pri radu potrebno osigurati odgovarajucu osvijetljenost.

Osobna zastitna sredstva za koja se vodi evidencija rokova za pregled ili ispitivanje na nacin
odreden ovim pravilnikom su:

1. osobna zastitna sredstva kojima je rok trajanja odreden posebnim propisima ili hrvatskom
normom;

2. osobna zastitna sredstva kojima je rok trajanja odreden uputstvom proizvodaca.



Clanak 24.

Evidencija rokova o izvrSenom ispitivanju oruda za rad, s pove¢anim opasnostima i radne
okoline sadrzi:

1. evidencijski broj;

2. podatak o identitetu oruda za rad s povecanim opasnostima, radne prostorije i radnog
prostora izvan radnih prostorija (naziv, oznaka ili broj, mjesto lokacije i dr.);

3. datum obavljenog ispitivanja oruda za rad, radne okoline, naziv organizacije koja je izvrSila
ispitivanje, broj i datum izdavanja isprave o izvrSenom ispitivanju;

4. podatak da li ispitano orude za rad, ili radna okolina ispunjava propisane uvjete za daljnju
upotrebu;

5. datum do kojeg se orude za rad ili radna okolina mora ponovno ispitati na propisani nacin;

6. prezime i ime radnika koji je upisao podatke u evidenciju;

Evidencija rokova o izvrSenom pregledu ili ispitivanju osobnih za$titnih sredstava prema
posebnim propisima, hrvatskim normama ili uputama proizvodaca sadrzi:

1. evidencijski broj;
2. podatke o identitetu osobnog zastitnog sredstva (naziv, oznaka i dr.);

3. datum obavljenog pregleda ili ispitivanja, naziv organizacije koja je izvrSila ispitivanje, broj i
datum izdavanja isprave o izvrSenom ispitivanju;

4. podatak da li ispitano osobno zastitno sredstvo ispunjava propisane uvjete za daljnju
upotrebu;

5. datum do kojeg se osobno zastitno sredstvo mora ponovno pregledati ili ispitati prema
hrvatskoj normi ili uputstvu proizvodaca.

6. prezime i ime radnika, koji je upisao podatak u evidenciju.

Clanak 25.

Evidenciju rokova o izvrSenim ispitivanjima oruda za rad, radne okoline i osobnih zastitnih
sredstava ustanovljava se upisom podataka navedenih u &lanku 24. ovoga pravilnika prije nego
Sto se orude za rad, radna prostorija, radni prostor izvan radnih prostorija ili osobno zastitno
sredstvo dade na upotrebu.

Kao podatak predviden u toCki 1. stavu 1. i 2. lanaka 24. ovoga pravilnika upisuje se redni broj,
po redoslijedu po kome se ustanovljava evidencija, po€evsi od rednog broja 1. i to posebno za
oruda za rad s poveanim opasnostima, za radne prostorije, za radni prostor izvan radnih
prostorija i za osobna zastitna sredstva.

Podaci iz toCke 2, 3. i 4. stava 1. i 2. ¢lanaka 24. ovoga pravilnika upisuju se u evidenciju na
temelju odgovarajucih dokaza i to:

1. podatak iz toCke 2. - iz tehniCke dokumentacije, interne evidencije imovine i dr.;

2. podaci iz tocke 3. i 4. - iz isprave o pregledu i ispitivanju oruda za rad, radne okoline,
odnosno osobnog zastitnog sredstva.

Kao podatak predviden u tocki 5. stavu 1. i 2. €lanaka 24. ovoga pravilnika upisuje se datum koji
¢e dospjeti nakon isteka onoliko vremena koliko je zakonom ili samoupravnim opéim aktom
organizacije odredeno za ponovni pregled ili ispitivanje oruda za rad, radne okoline, odnosno
osobnog zastitnog sredstva, racunajuci od dana pregleda odnosno ispitivanja kojim je utvrdeno
da se oni mogu Koristiti

Podaci iz to¢ke 3. do 6. stava 1. i 2. ¢&lanaka 24. ovoga pravilnika upisuju se ponovno u
evidenciju, najkasnije osmoga dana racunajuéi od dana ponovnog pregleda, odnosno ispitivanja
oruda za rad, radne okoline ili osobnog zastitnog sredstva.



ll. GODISNJI IZVJESTAJ O POVREDAMA |
PROFESIONALNIM OBOLJENJIMA RADNIKA NA RADU

Clanak 26.

Izvjestaj o povredama i profesionalnim oboljenjima radnika na radu za proteklu godinu (u daljem
tekstu: godidnji izvjestaj) podnosi se nadleznom organu inspekcije rada (Clanak 47. Zakona o
zastiti na radu), najkasnije do 31. sije¢nja naredne godine.

Godisnji izvjestaj podnosi se na obrascu Gl koji je otiskan uz ovaj pravilnik i njegov je sastavni
dio.

Clanak 27.

Godisnji izvjestaj izraduje se na temelju podataka iz evidencije radnika koji su se na radu
povrijedili (&lanak 10. ovoga pravilnika) i evidencije radnika koji su na radu oboljeli od
profesionalne bolesti (¢lanak 11. ovoga pravilnika).

Op¢i dio izvjestaja sadrzi:

1. naziv i sjediste organizacije odnosno poslodavca;

2. djelatnost organizacije odnosno poslodavca;

3. prosjecni broj uposlenih u godini za koju se podnosi godisnji izvjesta;.
Dio godiSnjeg izvjestaja koji se odnosi na povrijedene radnike na radu sadrzi:

1. ukupan broj povrijedenih radnika;

2. broj povrijedenih radnika prema spolu;

3. broj poginulih na mjestu rada;

4. broj umrlih od zadobivenih povreda na putu od mjesta rada do organizacije udruZzenog rada
zdravstva;

5. broj povrijedenih na mjestu obavljanja poslova i radnih zadataka;

6. broj povrijedenih na redovnom putu od stana do stalnog mjesta rada i obratno, na
sluzbenom putu ili na drugom mjestu prilikom obavljanja radnih zadataka;

7. broj povrijedenih prema odgovaraju¢im oznakama za "prirodu povrede" (¢lanak 17. ovoga
pravilnika);

8. broj povrijedenih prema odgovaraju¢im oznakama za "povrijedeni dio tijela" (Clanak 18.
ovoga pravilnika);

9. broj povrijedenih prema odgovaraju¢im oznakama za "izvor povrede" (Clanak 19. ovoga
pravilnika);

10. broj povrijedenih prema odgovaraju¢im oznakama za "nacin nastanka povrede" (¢lanak 20.
ovoga pravilnika);

11. broj povrijedenih prema odgovaraju¢im oznakama za "uzrok povrede" (¢lanak 21. ovoga
pravilnika);

12. izgubljeno radno vrijeme radnika izrazeno u radnim satima i danima zbog povreda
radnika na radu na mjestu obavljanja poslova i radnih zadataka, na putu od stana do mjesta
rada i obratno, na sluzbenom putu te na drugom mjestu i zbroj ukupno izgubljenih radnih dana
radnika zbog povreda na mjestima rada, putu na posao, sluzbenom putu i drugom mjestu.

Dio godiSnjeg izvjeStaja koji se odnosi na radnike, koji su na radu oboljeli od profesionalnih
bolesti sadrzi:

1. ukupan broj oboljelih radnika od profesionalnih bolesti;

2. broj oboljelih radnika prema spolu;



3. broj oboljelih radnika prema vrstama profesionalnih bolesti (tocka 2. ¢lanaka 11. ovoga
pravilnika);

4. broj oboljelih od profesionalnih bolesti na poslovima na kojima se staz osiguranja racuna s
povecanim trajanjem;

5. izgubljeno radno vrijeme radnika izraZzeno u radnim satima i danima zbog oboljenja radnika
od profesionalnih bolesti.

Clanak 28.

Godisnji izvjeStaj podnosi se organu inspekcije rada koji je nadlezan za nadzor nad
provodenjem propisa o za$titi na radu u organizaciji odnosno kod poslodavca.

Organizacija odnosno poslodavac koji svoju djelatnost ostvaruje na podrudju nadleznosti vise
organa inspekcije rada podnose svakom od tih organa godisnji izvjestaj s podacima iz ¢lanaka
27. ovoga pravilnika za radnike koji su se na radu povrijedili i koji su oboljeli od profesionalne
bolesti na podrucju na kome taj organ vrsi nadzor.

Clanak 29.

Ako se na jednom mijestu izraduje godidnji izvjeStaj za viSe organizacija, za svaku od njih
podnosi se poseban izvjesta,.

Godisniji izvjeStaj potpisuje ovlastena osoba u organizaciji odnosno poslodavac.

IV. OBAVJESTAVANJE ORGANA INSPEKCIJE RADA O DOGADAJIMA NA RADU
KOJI SU IZAZVALI SMRT, TEZU POVREDU KAO | POVREDU DVAJU ILI VISE
RADNIKA

Clanak 30.

Organizacije i poslodavci duzni su obavijestiti organ inspekcije rada o svakom dogadaju na radu
koji je izazvao smrt radnika, teZu povredu radnika, kao i povredu dvaju ili vise radnika, neovisno
o tezini povrede, odmah po nastanku tog dogadaja telefonom, telegramom, teleksom ili na drugi
nacin.

Obavjestavanje organa iz stava 1. ovog Clanaka ne odnosi se na povrede nastale prilikom
dolaska i odlaska radnika na mjesto rada, sluzbenom putu, kao i u drugim slu¢ajevima kada
povreda nije nastala na mjestu rada.

Clanak 31.

U roku od 48 sati od nastanka dogadaja iz ¢lanaka 30. ovog pravilnika, organizacije i poslodavci
duzni su o dogadaju koji je izazvao smrt radnika, teZu povredu radnika, kao i povredu dvaju ili
viSe radnika neovisno o tezini povrede dostaviti nadleznom organu inspekcije rada pismenu
obavijest.

Obavijest iz stava 1. ovog €lanaka podnosi se na obrascu OIR-1 koji je otiskan uz ovaj pravilnik
i njegov je sastavni dio.

Clanak 32.
Obavjestenje o dogadaju na radu (€lanak 31. ovoga pravilnika) sadrzi:
1. naziv i sjediSte organizacije odnosno poslodavca;
2. to¢no mjesto na kome je nastao dogadaj na radu (mjesto, adresa, bliza oznaka mjesta rada);

3. datum i to¢no vrijeme kada je nastao dogadaj na radu;



4. opis dogadaja na radu;

5. prezime i ime, mjesto i datum rodenja poginulih na mjestu rada, umrlih na putu do predaje
organizaciji udruzenog rada zdravstva, teze povrijedenih radnika, ili istovremeno viSe
povrijedenih radnika neovisno o tezini povrede;

6. mjesto i adresu gdje se povrijedeni nalaze poslije dogadaja na radu;
7. izvor povrede;

8. nac¢in nastanka povrede;

9. uzrok povrede;

10. priroda povrede;

11. povrijedeni dio tijela;

12. prezime, ime, te funkciju radnika pod &ijim neposrednim rukovodenjem je obavljen rad pri
kome je nastao dogadaj na radu;

13. mjere poduzete nakon dogadaja na radu radi zastite Zivota i zdravlja radnika;

14. prezime, ime i funkcija radnika koji su se u vrijeme dogadaja na radu nalazili na mjestu gdje
je on nastao;

15. prezime, ime, funkcija, te vlastoru¢ni potpis ovlastenog radnika — poslodavca koji podnosi
obavjestenje.

Clanak 33.
U obavjestenju o dogadaju na radu podaci se daju opisno u obliku trazenog odgovora.

Iznimno od stava 1. ovoga €lanaka kao podatak predviden u tocki 7. do 11. ¢lanaka 32. ovoga
pravilnika, umjesto opisnog odgovora stavlja se odgovaraju¢a oznaka (Sifra) predvidena u
Clanku 17. do 21. ovoga pravilnika.

Clanak 34.

Obavjestenje o dogadaju na radu podnosi se organu inspekcije rada koji je nadlezan za nadzor
nad provodenjem propisa o za$titi na radu u organizaciji odnosno kod poslodavca prema mjestu
gdje je dogadaj na radu nastao.

V. OBAVJESTAVANJE ORGANA INSPEKCIJE RADA O PROFESIONALNIM
OBOLJENJIMA RADNIKA | O DOGADAJIMA KOJI SU IZAZVALI PROMJENE NA
SREDSTVIMA RADA ZBOG KOJIH JE UGROZEN ZIVOT RADNIKA

Clanak 35.

Organizacija i poslodavci duzni su dostavljati nadleznom organu inspekcije rada obavjestenje o
profesionalnim oboljenjima radnika na radu nakon $to se oboljenje utvrdi i o dogadaju koji je
izazvao promjene na sredstvima rada zbog kojih je ugroZen Zivot radnika (u daljem tekstu:
promjene na sredstvima rada).

Obavjestenje iz stava 1. ovog ¢lanaka podnosi se na obrascu OIR-2 ili OIR-3 koji su otiskani uz
ovaj pravilnik i njegov su sastavni dio.

Clanak 36.
Obavjestenje o profesionalnom oboljenju radnika na radu sadrzi:



. haziv i sjediSte organizacije odnosno poslodavca;
. bliza oznaka mjesta rada na kojemu su radnici oboljeli od profesionalne bolesti;
. prezime i ime, mjesto i datum rodenja oboljelih radnika;

. mjesto i adresa gdje se nalaze oboljeli radnici;

1
2
3
4
5. opis poslova i radnih zadataka koji su izazvali profesionalno oboljenje;
6. naziv Stetnog agensa — uzroCnika oboljenja;

7. naziv profesionalne bolesti prema samoupravnom sporazumu o listi profesionalnih bolesti;
8

. naziv nadlezne organizacije udruzenog rada zdravstva koja je utvrdila profesionalno
oboljenje;

9. datum kada je nadlezni zdravstveni organ utvrdio da je radnik obolio;

10. da li se na poslovima odnosno radnim zadacima koje je radnik obavljao prije oboljenja
racuna staZ osiguranja s povec¢anim trajanjem;

11. mjere poduzete nakon otkrivanja profesionalnog oboljenja radi zastite Zivota i zdravlja
drugih radnika na mjestima rada;

12. mjere poduzete s oboljelim radnicima;

13. prezime i ime rukovodioca OOUR-a ili poslodavca u trenutku utvrdivanja profesionalnog
oboljenja radnika;

14. prezime i ime, funkcija i vlastoru¢ni potpis ovlastenog radnika koji podnosi obavjestenje.

Clanak 37.
Obavjestenje o promjeni na sredstvu rada sadrzi:
1. naziv i sjediSte organizacije odnosno poslodavca;
2. datum i to¢no vrijeme kada se je dogodila promjena na sredstvu rada;

3. mjesto na kome se dogodila promjena na sredstvu rada (mjesto, adresa, bliza oznaka
radiliSta, naziv i broj sredstva rada);

4. opis dogadaja koji je izazvao promjenu na sredstvu rada;

5. prezime, ime, te funkciju radnika pod Cijim neposrednim rukovodenjem je obavljen rad pri
kojem je nastao dogadaj na radu;

6. mjere poduzete nakon dogadaja na radu radi zastite Zivota i zdravlja radnika;

7. prezime, ime, funkcija te vlastoru¢ni potpis radnika koji podnosi obavjeStenje.

Clanak 38.

U obavjestenju o profesionalnom oboljenju radnika i promjenama na sredstvima rada podaci se
daju opisno u obliku trazenog odgovora.

Kao podatak predviden u tocki 5. i 6. ¢lanaka 36. daje se odgovor na osnovu Samoupravnog
sporazuma o listi profesionalnih bolesti.

Kao podatak predviden u tocki 10. ¢lanaka 36. daje se odgovor na osnovu odluke o utvrdivanju
radnih mjesta na kojima se staz osiguranja racuna s povecanim trajanjem.

Clanak 39.

Obavjestenje o profesionalnom oboljenju radnika i promjenama na sredstvu rada podnosi se
organu inspekcije rada koji je nadleZzan za nadzor nad provodenjem propisa o zastiti na radu u



organizaciji odnosno kod poslodavca prema mjestu na kojem su radnici oboljeli od
profesionalne bolesti ili na kome se dogodio dogadaj koji je izazvao promjene na sredstvu rada.

Obavjestenje o profesionalnom oboljenju radnika i promjenama na sredstvu rada podnosi se
organu inspekcije rada na propisan nacin pismenim putem najkasnije u roku od 48 sati nakon
Sto je profesionalno oboljenje utvrdeno, odnosno nakon $to je nastala promjena na sredstvu
rada.

VI. vNA(vIIN CUVANJA ISPRAVA KOJE SE KORISTE PRI PROVODENJU MJERA
ZASTITE NA RADU

Clanak 40.
Po odredbama ovoga pravilnika ¢uvaju se slijedece isprave:

1. tehni¢ka dokumentacija iz koje su vidljiva primijenjena osnovna pravila zastite na radu za
objekt ili dio objekta $to ga organizacije ili poslodavac koristi za radne i pomocéne prostorije s
pripadajuc¢im instalacijama i uredajima (u daljem tekstu: tehni¢ka dokumentacija);

2. uputstva o nacinu koriStenja i odrzavanja oruda za rad s povecanim opasnostima $to su ih
izdale organizacije udruzenog rada i samostalne zanatlije koje su ih izradile (u daljem tekstu:
uputstva);

3. planovi uredenja privremenih radiliSta na kojima se obavljaju gradevinski ili montazni radovi ili
radovi na iskoristavanju Suma;

4. isprave (zapisnici i uvjerenja) o obavljenim ispitivanjima oruda za rad s povecanim
opasnostima i radne okoline.

Clanak 41.

TehniCka dokumentacija Cuva se tamo gdje se nalazi objekt na koji se ona odnosi, sve dok se
taj objekt koristi.

Uputstva se ¢uvaju na mjestu gdje se orude za rad koristi, sve dok se ono koristi.
Plan uredaja privremenog radiliSta Cuva se na radilistu, sve dok se ono koristi.

Isprave o obavljenim ispitivanjima oruda za rad s poveéanim opasnostima i radne okoline
Cuvaju se na mjestu gdje se vodi evidencija rokova ispitivanja oruda za rad i radne okoline, a
njihovi duplikati na mjestu gdje se koriste sredstva za rad, na koje se isprave odnose, sve dok
se nakon ponovnog pregleda odnosno ispitivanja ne izdaju nove isprave.

Clanak 42.
Isprave iz ¢lanaka 40. ovoga pravilnika ¢uva za to odredeni radnik.

Za ispravu koja se tokom koriStenja oSteti, prije nego izgubi upotrebnu vrijednost, mora se
izraditi nova isprava.

VII. SADRZAJ | NACIN VODENJA | )
KNJIGE NADZORA 1Z PODRUCJA ZASTITE NA RADU

Clanak 43.

Knjiga nadzora koju po zakonu vode organizacije i poslodavci sastoji se od odgovaraju¢eg broja
upisanih araka povezanih u korice.

Oblik i sadrzaj knjige nadzora otiskani su uz ovaj pravilnik i ¢ine njegov sastavni dio.



Clanak 44.
Na koricama knjige nadzora oznacCava se "Knjiga nadzora iz podrucja zastite na radu".
Na listu izmedu korica i prvog upisnog arka knjige nadzora upisuje se:

1. naziv i sjediste organizacije odnosno poslodavca, za plovilo blizu oznaku plovila, a za
izdvojenu poslovnu jedinicu ili privremeno radiliSte, naziv, mjesto i adresu poslovne jedinice
odnosno radilista;

2. datum osnivanja odnosno zaklju€enja knjige nadzora;

3. broj upisanih araka u knjizi nadzora odnosno broj upisnog arka sa kojim je knjiga nadzora
zaklju€ena;

4. prezime, ime i funkcija radnika odredenog za osnivanje, Cuvanje i zakljuCivanje knjige
nadzora i vlastorucni potpis tog radnika.

Clanak 45.

Upisni arci povezani u korice knjige nadzora oznacCavaju se tekuéim brojem. U upisni arak
ovlasteni radnici, organi u organizaciji i inspektori rada upisuju svoje odluke u duplikatu.

Jedan primjerak upisnog arka izdvaja ovlastena osoba koja je upis izvrSila, ili inspektor rada, a
drugi primjerak ostaje u knijizi nadzora.

Clanak 46.
Ovlasteni radnici, organi u organizaciji i inspektori rada upisuju u knjigu nadzora:

1. naziv organa odnosno funkciju ovlastenog radnika, prema propisu odnosno samoupravnom
opéem aktu;

2. prezime i ime osoba koje u ime organa donose odluku i njihovu funkciju u tom organu,
odnosno ovladtenog radnika u organizaciji ili inspektora rada;

3. oznaku odredbe i naziv propisa ili samoupravnog opc¢eg akta koji odreduje nadleznost za
donoSenje odluke;

4. naziv akta kojim se odlu€uje (rjeSenje, odluka, zaklju¢ak i dr.);
5. podatke o identitetu adresata na koga se odluka odnosi;

6. izreku (naredenje, zabranu ili drugu obavezu);

7. datum upisa odluke u knjigu nadzora.

Odluku potpisuje vlastoruénim potpisom ovlasteni radnik ili osoba koja ju je u ime ovlaStenog
organa u organizaciji upisala u knjigu nadzora ili inspektor rada.

Ako u knjigu nadzora svoje rjeSenje upisuje inspektor rada, on uz podatke iz stava 1. ovoga
¢lanaka upisuje jos i:
1. upozorenje organizaciji odnosno poslodavcu da ¢e na njihov zahtjev izdati posebno rjesenje

s obrazlozenjem, ako takav zahtjev postave u roku od osam dana od dana upisa rjeSenja u
knjigu nadzora;

2. da su odgovorna osoba u organizaciji odnosno poslodavac duzni obavijestiti organ inspekcije
rada o tome kako su po rjeSenju postupili u roku od 8 dana od dana kada rjeSenje ili pojedine
odluke iz rjeSenja postanu izvrsne;

3. pouka o pravu na Zalbu te da li ulozena Zalba odgada izvrSenje rieSenja.

Clanak 47.

OOUR odnosno poslodavac vode jednu ili vise knjiga nadzora zavisno o veli€ini, broju i
rasporedu djelatnosti koju ostvaruju. Za svako plovilo, izdvojenu poslovnu jedinicu i za svako
privremeno radiliSte mora se voditi posebna knjiga nadzora.



Knjiga nadzora zakljuCuje se nakon $to se popuni zadniji upisni arak.
Knjiga nadzora za privremeno radiliste zaklju€uje se nakon $to se na radiliStu zavrSe radovi.

Knjiga nadzora Cuva se u organizacionoj jedinici za koju je osnovana, odnosno na plovilu,
izdvojenoj poslovnoj jedinici ili privremenom radilistu.

VIil. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 48.

Danom stupanja na snagu ovoga pravilnika prestaju vaZziti odredbe Pravilnika o evidenciji,
ispravama, izvjestajima i o knjizi nadzora iz podrucja zastite na radu (“Narodne novine”, broj
17/78).

Clanak 49.
Organizacije i poslodavci duzni su osigurati vodenje evidencije iz zastite na
radu u skladu s odredbama ovog pravilnika pocCevsi od 1. sije€nja 1985. godine.

Clanak 50.
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmoga dana nakon objave u “Narodnim novinama”.



